REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA

OPCINA MALI BUKOVEC
OPCINSKO VIJECE
KLASA: 012-04/21-01/01
URBROJ:2186/020-01-21-2
Mali Bukovec, 19. ozujka 2021.g.

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine*
br. 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13-prociséeni tekst, 137/15-
ispravak, 123/17, 98/19, 144/20) i ¢lanka 31. Statuta op¢ine Mali Bukovec (,,SluZbeni vjesnik
Varazdinske Zupanije* broj 18/13, 07/12 i 06/20), Opéinsko vijece opéine Mali Bukovec na svojoj
31. sjednici u mandatnom razdoblju 2017-2021, odrzanoj dana 19. oZzujka 2021. godine, donosi

POSLOVNIK O RADU
Opéinskog vijec¢a opéine Mali Bukovec

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Poslovnikom o radu Op¢inskog vije¢a opéine Mali Bukovec (dalje: Poslovnik) ureduje se

nacin rada Op¢inskog vijeéa op¢ine Mali Bukovec (dalje: Vijece) i to:

- konstituiranje Vijeca, pocetak obnaSanja duznosti ¢lana/Clanice Vijeca, mirovanje i prestanak
mandata ¢lana/Elanice Vijeca,

- prava i duZnosti ¢lana/Clanice Vijeca,

- izbor i razrjeSenje predsjednika i potpredsjednika Vijeca i njihova prava i duznosti,

- nacin rada radnih tijela Vijeca,

- postupak predlaganja i donosenja akata,

- poslovni red sjednice Vijeca,

- javnost u radu vijeca

- obavljanje, stru¢nih, administrativnih i drugih poslova za potrebe Vijeca.

Clanak 2.

Ako pojedino pitanje od vaznosti za rad Vije¢a nije uredeno ovim Poslovnikom, to ¢e pitanje urediti
Vijeée posebnim aktom.

II. KONSTITUIRANJE VIJECA, POCETAK OBNASANJA DUZNOSTI CLANA/CLANICE
VIJECA, MIROVANJE I PRESTANAK MANDATA

Clanak 3.

Prva, konstituiraju¢a sjednica Vijeca sazvat ¢e se u roku od 30 dana od dana objave konacnih
rezultata izbora ¢lanova Vijeca.



Konstituirajuéu sjednicu Vijeca saziva elnik sredi$njeg tijela drzavne uprave nadleznog za poslove
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave ili osoba koju on ovlasti.

Ako se konstituirajuca sjednica ne odrzi u zakazanom roku, ovladteni saziva¢ iz stavka 2. ovog
¢lanka odmah ¢e sazvati novu konstituirajuéu sjednicu koja se treba odrzati u roku od 30 dana od
dana kada je prethodna sjednica trebala biti odrzana.

Konstituirajuéoj sjednici Vije¢a do izbora predsjednika predsjedava prvi izabrani ¢lan s
kandidacijske liste koja je dobila najvise glasova.

Konstituirajucoj sjednici Vije¢a mora biti nazo¢na vecina svih ¢lanova/€lanica Vijeca.

Dnevni red konstituirajuée sjednice Vijeca utvrduje se na pocetku sjednice, a mozZe se promijeniti
tijekom sjednice na prijedlog predsjedatelja ili najmanje trec¢ine ¢lanova/€lanica Vijeca.
Predsjedatelj ima do izbora predsjednika Vijec¢a sva prava i duznosti predsjednika Vijeéa u pogledu
predsjedavanja sjednicom.

Nakon izbora predsjednika Vijeca izabrani predsjednik preuzima predsjedanje sjednicom.

Clanak 4.

Na pocetku prve konstituirajuce sjednice, Vijece na prijedlog predsjedatelja ili najmanje trecine
Clanova/Clanica Vije¢a, bira iz reda svojih <¢lanova/Clanica, ¢lanove/¢lanice Mandatnog
povjerenstva.

Mandatno povjerenstvo ima predsjednika i dva ¢lana/¢lanice.

Mandatno povjerenstvo podnosi Izvjes¢e o provedenim izborima za izbor ¢lanova/Clanica Vijeca,
podatke o izabranim ¢&lanovima/€lanicama, o podnesenim ostavkama, o podnesenim izjavama o
mirovanju mandata, izjave o prihva¢anju duznosti ¢lana/¢lanice Vijec¢a te podatke o odredivanju
zamjenika/zamjenice ¢lanova koji ¢e umjesto izabranih ¢lanova obnasati duznost ¢lanova/lanica
Vijeca.

Vijece prima na znanje Izvjesce iz ovog ¢lanka.

Clanak 5.
Nakon Sto Vijece primi na znanje IzvjeS¢e Mandatnog povjerenstva o provedenim izborima,
¢lanovi/€lanice Vijeca daju sljedeéu prisegu:

“Prisezem da ¢u duZnost ¢lana Opcéinskog vijeéa opéine Mali Bukovec obnaSati savjesno i
odgovorno i pridrzavati se Ustava, zakona, Statuta, Poslovnika i odluka Vijeéa, te da ¢u Stititi
pravni poredak Republike Hrvatske i zalagati se za svekoliki napredak Republike Hrvatske i Op¢ine
Mali Bukovec.*

Predsjedatelj izgovara tekst prisege i nakon toga proziva pojedina¢no ¢lanove/€lanice Vijeca, a
¢lan/€lanica Vijeca daje prisegu tako 3to ustaje i izgovara: “Prisezem!”.

Nakon davanja prisege svaki ¢lan/¢lanica Vijeca potpisuje tekst prisege pred predsjedateljem.

Clanak 6.
Clan/¢lanica Vijeéa koji nije bio nazotan konstituirajucoj sjednici odnosno zamjenik/zamjenica
¢lana/¢lanice Vijeéa kada pocinje obnasati duZznost ¢lana/Clanice Vijeca polaze prisegu na prvoj
sjednici Vijeca kojoj je nazotan.



Clanak 7.

Na konstituirajucoj sjednici Vijec¢e bira Odbor za izbor i imenovanja na prijedlog predsjedatelja ili
najmanje tre¢ine ¢lanova/¢lanica Vijeca.

Osim predsjednika Vijeéa na iducoj sjednici, VijeCe moze birati i ¢lanove/¢lanice radnih tijela
Vijeda.

Clanak 8.

Vijece je konstituirano izborom predsjednika na prvoj sjednici na kojoj je nazo¢na vecina ¢lanova/
¢lanica Vijeca.

Clanak 9.

Danom konstituiranja Vije¢a, ¢lanovima/¢lanicama Vije¢a zapoc¢inju prava i duZnosti odredeni
zakonom, Statutom op¢ine Mali Bukovec, ovim Poslovnikom i aktima 3to ih donosi Vijece do
prestanka mandata.

Clanak 10.

Clanu/¢lanici Vijeéa prestaje mandat prije isteka redovitog Eetverogodidnjeg mandata u sluéajevima
odredenim zakonom.

Mirovanje mandata ¢lana/Clanice Vijea i prestanak mirovanja mandata ¢lana/Clanice Vijeca
nastupa u slu¢ajevima odredenim zakonom.

O nastupu mirovanja odnosno prestanku mandata ¢lana/Clanice Vije¢a te pocetku mandata
zamjeniku/zamjenici, Vijece ne odlucuje, ve¢ te ¢injenice prima na znanje bez glasovanja.

PREDSJEDNIK I POTPREDSJEDNICI VIJECA

Clanak 11.

Vijeée ima predsjednika i dva potpredsjednika koji se biraju iz reda ¢lanova/Clanica Vijeca,
veéinom glasova svih ¢lanova/€lanica Vije¢a, na prijedlog Odbora za izbor i imenovanja ili
najmanje jedne tre¢ine ¢lanova/Clanica Vijeca.

Clan/¢lanica Vijeéa moze sudjelovati u podnosSenju prijedloga za samo jednog kandidata za
predsjednika odnosno potpredsjednika.

Izbor predsjednika i potpredsjednika Vijeca obavlja se javnim glasovanjem za svakog od kandidata
pojedina¢no.

Za predsjednika i potpredsjednika Vijeca izabran je kandidat za kojeg je glasovala vecina svih
¢lanova/€lanica Vijeca.

Predsjednik i potpredsjednici Vijeca duznost obavljaju po¢asno.
Naknadu za rad predsjednika, Vijeée utvrduje posebnom odlukom.

Clanak 12.

Predsjednik Vijeca:
- zastupa i predstavlja Vijece,



- saziva sjednice Vijeca, predlaze dnevni red, predsjeda sjednicama Vijeca i potpisuje akte Vijeca,

- upucuje prijedloge ovlastenih predlagatelja u propisani postupak,

- brine o postupku dono$enja opéeg akta,

- koordinira rad radnih tijela Vijeca,

- brine o suradnji Vijeéa s Opé¢inskim nacelnikom,

- brine o ostvarivanju prava i izvrSavanju duznosti ¢lanova/¢lanica Vijeca,

- odrzava red na sjednici,

- objavljuje rezultate glasovanja na sjednici,

- odreduje predstavnike Vijeca u sve¢anim i drugim prigodama,

- suraduje s predstavnicima predstavnickih tijela drugih jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave,

- 1izvjeS¢uje Vije¢e o nastupu mirovanja mandata i prestanku mirovanja mandata ¢lana/Clanica
Vije€a, prestanku mandata ¢lana/¢lanica Vijeca prije isteka redovitog ¢etverogodi$njeg mandata
te 0 pocetku mandata zamjenika/zamjenice ¢lana/Clanice Vijeca,

- brine o javnosti rada Vijeca,

- brine o postivanju ovog Poslovnika,

- obavlja i druge poslove odredene zakonom, Statutom op¢ine Mali Bukovec, ovim Poslovnikom i
drugim aktima Vijeca.

Clanak 13.

Potpredsjednici Vije¢a pomazu u radu predsjedniku Vije¢a te obavljaju poslove iz njegova
djelokruga za koje ih ovlasti.

Pri obavljanju povjerenih poslova potpredsjednici Vije¢a duzni su se pridrzavati naputka
predsjednika Vijeca.

Jedan od potpredsjednika Vijeca kojeg predsjednik ovlasti, zamjenjuje predsjednika u slucaju
njegove odsutnosti ili sprijeCenosti.

Za vrijeme dok zamjenjuje predsjednika Vijeca, potpredsjednik ima prava i duznosti predsjednika
Vijeca.

Clanak 14.

Predsjednik ili potpredsjednici VijeCa mogu biti razrijeSeni duznosti i prije isteka redovitog
¢etverogodi$njeg mandata.

Prijedlog za razrjeSenje predsjednika odnosno potpredsjednike Vijeca moze podnijeti Odbor za
izbor i imenovanja ili najmanje tre¢ina ¢lanova/¢lanica Vijeca.

Prijedlog za razrjesenje mora biti obrazlozen.

O prijedlogu za razrjeSenje odlucuje se veéinom glasova svih ¢lanova/Clanica Vijeca, a o tome
prijedlogu ne moze se raspravljati i glasovati prije nego protekne sedam dana od dana dostave
prijedloga predsjedniku Vijeca.

Clanak 15.

Prijedlog za razrjeSenje moze se podnijeti:

- ako predsjednik odnosno jedan od potpredsjednika Vijeca ne sazove sjednicu ukoliko to zatrazi
Opéinski nacelnik ili jedna trecina ¢lanova/Clanica Vijeca u roku od 15 dana od dana dostave
zahtjeva,

- ako predlagatelj smatra da predsjednik odnosno potpredsjednici Vijec¢a svojim ponasanjem Stete
ugledu Vijeca ili da je zloupotrebljavao polozaj ili prekoracio ovlasti.



Clanak 16.
Predsjednik odnosno potpredsjednici Vije¢a mogu podnijeti ostavku.

Predsjedniku i potpredsjedniku Vije¢a duZnost prestaje danom kada Vijeée utvrdi Cinjenicu
podnosenja ostavke na duznost.

U sluéaju iz stavka 2. ovoga ¢lanka Vijeée ¢e odrediti potpredsjednika Vijeca koji ¢e do izbora
predsjednika imati sva njegova prava i duznosti, a Vije¢e je duzno izabrati novog predsjednika
odnosno potpredsjednika Vijeca u roku od iduéih 30 dana.

Clanak 17.

Ako predsjedniku odnosno potpredsjedniku Vijeca prestane mandat ¢lana/Clanice Vijeca prije isteka
redovitoga cCetverogodidnjeg mandata, Vije¢e je duZno izabrati predsjednika odnosno
potpredsjednika Vije¢a u roku od 30 dana od dana saznanja o prestanku mandata.

Clanak 18.

Ako Vijece razrijedi duznosti predsjednika Vijeca, a na istoj sjednici ne izabere novog predsjednika,
odredit ¢e potpredsjednika Vije¢a koji ¢e do izbora predsjednika Vijeéa imati sva njegova prava i
duzZnosti.

U slu¢aju da ne izabere predsjednika na istoj sjednici, Vijeée je duzno izabrati predsjednika Vijeca
u roku od 30 dana od dana razrjeSenja.

Clanak 19.

Uz predsjednika Vijeca za pripremanje i vodenje sjednice Vijeca te u obavljanju ostalih njegovih
poslova sudjeluje pro¢elnik i odgovarajuéi sluzbenik Jedinstvenog upravnog odjela.

PRAVA I DUZNOSTI CLANA/CLANICE VIJECA

Clanak 20.

Clan/¢lanica Vije¢a ima prava i duZnosti utvrdena Statutom opéine Mali Bukovec, ovim

Poslovnikom i aktima Vijeca, a osobito:

- prisustvovati sjednicama Vijeca i radnih tijela kojih je ¢lan/ica i sudjelovati u njihovom radu,

- raspravljati i izjaSnjavati se o svim pitanjima koja su na dnevnom redu Vijeca i radnih tijela kojih
je ¢lan/€lanica te o njima odlucivati,

- prihvatiti izbor za ¢lana/Clanice u radnom tijelu Vijea s tim da moZe istovremeno biti
¢lan/¢lanica najvise u dva stalna radna tijela,

- obavljati poslove i zadace koje mu u okviru svoga djelokruga povjeri Vijeée ili radno tijelo kojeg
je ¢lan/€lanica,

- predlagati Vije¢u dono3enje odluka i drugih akata te razmatranje pojedinih pitanja iz njegova
djelokruga,

- trazZiti 1 dobiti podatke od Jedinstvenog upravnog odjela op¢ine Mali Bukovec, te koristiti
njihove stru¢ne i tehnicke usluge potrebne za obavljanje duZnosti &lana/¢lanice Vijeca,

- podnositi amandmane na prijedloge op¢ih akata,

- prisustvovati sjednicama radnih tijela kojih nije ¢lan/lanica i sudjelovati u njihovu radu bez
prava odluéivanja,



- predlagati osnivanje radnog tijela ili radne grupe radi obrade odredenog pitanja i pripreme akata
za Vijece,

- biti biran odnosno imenovan i prihvatiti izbor odnosno imenovanje u tijela pravnih osoba
odredenih zakonom, Statutom opé¢ine Mali Bukovec i opéim aktima Vijeca.

Clanak 21.

Clanw/élanici Vije¢a su dostupni svi sluzbeni materijali, dokumenti i podaci koji se pripremaju ili
prikupljaju u Jedinstvenom, upravnom odjelu opéine Mali Bukovec, a koji se odnose na pitanja o
kojima se raspravlja na sjednicama Vijeca.

Clanak 22.

Clan/¢lanica Vije¢a ima pravo na naknadu troskova za rad u Vijeéu u skladu s odlukom Vijeca.

Clanak 23.

Clan/¢lanica Vije¢a ne smije u obavljanju privatnih poslova gospodarskih i drugih djelatnosti bilo
za sebe bilo za svojeg poslodavca koristiti polozaj ¢lana/Clanice Vijeca i naglasavati taj polozaj.

Clanak 24.

Clan/¢lanica Vije¢a duZan je ¢uvati podatke koje sazna u obnaSanju duZnosti, a koji prema
zakonskim propisima nose oznaku tajnosti.

Clanak 25.

Vije¢e mozZe donijeti kodeks o etickom ponasanju ¢lanova/¢lanica Vijeca.

Clanak 26.
O nazo¢nosti ¢lanova/lanica Vijec¢a sjednicama Vijeca vodi se evidencija.

U slucaju da ¢lan/Clanica Vije¢a ne moze biti nazo¢an sjednici Vijeca, duzan je o tome
pravovremeno izvijestiti predsjednika Vijeca ili Jedinstveni upravni odjel opé¢ine Mali Bukovec.

Clanak 27.
Clan/¢lanica Vije¢a ima pravo na sjednici Vijeéa postavljati pitanja (vije¢ni¢ka pitanja) koja se
odnose na stanje u pojedinim oblastima rada i djelokruga rada Vijeca, radnih tijela, Opc¢inskog
nacelnika i Jedinstvenog upravnog odjela, po iscrpljenom dnevnom redu.
Clan/¢lanica Vije¢a moZe postaviti najvise dva pitanja.
Vijec¢nicka pitanja se postavljaju isklju¢ivo u pisanom obliku, a iznimno usmeno na koja se ne mora
na istoj sjednici Vijeca dobiti trazeni odgovor.
Vije¢ni¢ko pitanje mora biti precizno i jezgrovito, isklju¢ivo u obliku pitanja, a ne komentara ili
rasprave.



Clanak 28.

Na usmena i pisana vije¢nicka pitanja upucena Op¢inskom nacelniku odgovara Opéinski nacelnik.

Clanak 29.

Odgovor na postavljeno pisano vijecni¢ko pitanje, ¢lan/¢lanica Vijeéa dobit ¢e u pravilu, uz poziv
za narednu sjednicu.

Ako je odgovor na postavljeno vijeénicko pitanje povjerljive naravi, opéinski nacelnik moze
predloziti da se ¢lanu/€lanici Vijeca odgovori neposredno ili na zatvorenoj sjednici radnog tijela u
¢ijem je djelokrugu to pitanje.

Clan/¢lanica Vijeéa koji je postavio vijeéni¢ko pitanje moZe na sjednici Vijeca iznijeti misljenje o
dobivenom odgovoru i postaviti dopunsko pitanje koje se moze odnositi isklju¢ivo na pojasnjenje
dobivenog odgovora.

IZBOR, SASTAV I NADLEZNOST RADNIH TIJELA VIJECA

Clanak 30.

Vijeée ima radna tijela i to:

- Odbor za izbor i imenovanja,

- Odbor za Statut, Poslovnik i normativnu djelatnost,
- Odbor za financije i proracun,

- Mandatno povjerenstvo.

Posebnom odlukom Vije¢e moZe osnovati i druga stalna, te povremena radna tijela.

Clanak 31.
Radno tijelo ima predsjednika i u pravilu dva ¢lana/¢lanice koje imenuje Vijece.

Mandat predsjednika i ¢lanova/Clanica radnog tijela traje do isteka redovitog Cetverogodisnjeg
mandata ¢lana/¢lanice Vijeca, ako Vijece ne odlu¢i drugacije.

Clanak 32.
U radnim tijelima razmatraju se pojedina pitanja o kojima se odlucuje u Vijecu.

U radnim tijelima razmatraju se i misljenja, primjedbe, prijedlozi i inicijative u svezi s donoSenjem
odluka i drugih akata te druga odgovarajuca pitanja od zna¢enja za Opéinu i gradane.

Ako predsjednik odnosno ¢lan/€lanica radnog tijela ne prisustvuje redovito sjednicama radnog
tijela, odnosno ne sudjeluje u njegovom radu Vijec¢e ga moze razrijesiti.

Prijedlog za razrjeenje osoba iz stavka 3. ovog ¢lanka moZe podnijeti: predsjednik Vijeca,
predsjednik radnog tijela, ¢lan/¢lanica radnog tijela ili 1/3 vije¢nika.

Clanak 33.

Predsjednik radnog tijela Vijeca organizira rad radnog tijela, predlaze dnevni red i predsjeda
sjednicama.



Predsjednik radnog tijela saziva sjednice samoinicijativno, a u roku od deset dana duZan ih je
sazvati na temelju zakljucka Vije¢a, na zahtjev predsjednika Vijeca ili dva ¢lana/lanice radnog
tijela.

U slu¢aju da predsjednik radnog tijela ne sazove sjednicu radnog tijela na zahtjev iz stavka 2. ovog
¢lanka, sjednicu ¢ée sazvati predsjednik Vijeéa, po proteku roka od 10 dana od podno$enja zahtjeva.

Predsjednika radnog tijela, u slu¢aju odsutnosti ili sprijeenosti, zamjenjuje ¢lan/¢lanica kojeg
odredi radno tijelo.

Clanak 34.

Radno tijelo moze zauzimati stajaliSta o pitanjima iz svojeg djelokruga samo ako je na sjednici
nazo¢na veéina ¢lanova/¢lanica radnog tijela.

Radno tijelo odluke donosi ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova/€lanica.

ODBOR ZA IZBOR I IMENOVANJA

Clanak 35.
Odbor za izbor i imenovanja ima predsjednika i dva ¢lana/€lanice.

Predsjednika i ¢lanove/Elanice Odbora, Vijece bira iz reda ¢lanova Vijeca, na prijedlog predsjednika
Vijeéa ili najmanje tre¢ine ¢lanova/€lanica Vijeca, s time da njegov sastav bude priblizno razmjeran
stranatkom sastavu Vijeca.

Odbor utvrduje prijedloge za izbor i imenovanja iz nadleznosti Vijeca, te izvrSava druge
odgovarajuce zadatke koje mu povjeri Vijece.

ODBOR ZA STATUT, POSLOVNIK NORMATIVNU DJELATNOST

Clanak 36.
Odbor za Statut, Poslovnik i normativnu djelatnost ima predsjednika i dva ¢lana/¢lanice.

Odbor razmatra prijedloge Statuta, Poslovnika i op¢ih akata o kojima odlucuje Vijece, glede
njihove zakonitosti i primjene pravila nomotehnike, donosi pro¢isceni tekst akata koje donosi
Vijece, te daje odgovarajuce primjedbe i prijedloge Vijecu.

ODBOR ZA FINANCIJE I PRORACUN

Clanak 37.
Odbor za financije i prora¢un ima predsjednika i dva ¢lana/¢lanice.

Odbor za financije i proratun raspravlja o prijedlogu prora¢una Opéine, raspravlja o dinamici
prihoda i troSkova prora¢una Opéine te o svim ostalim pitanjima vezanim za sustav financiranja
Op¢cine.



Clanak 38.
O radu na sjednici radnog tijela vodi se zapisnik.

Zapisnik sadrZi osnovne podatke o radu na sjednici, o sudjelovanju u raspravi te o usvojenim
zakljuécima.

U zapisnik se unosi i rezultat glasovanja o pojedinom predmetu.

Zapisnik potpisuju predsjednik i odgovaraju¢i sluzbenik Upravnog odjela i dostavlja se svim
¢lanovima/¢lanicama radnog tijela.

Clanak 39.

Radna tijela pokrec¢u razmatranje pitanja iz svog djelokruga, a obvezna su razmotriti svako pitanje
iz svoga djelokruga koje im se uputi na razmatranje ili koje zatrazZi predsjednik Vijeéa.

Clanak 40.

Radno tijelo obvezno je o svim primjedbama, misljenjima, stajalistima i prijedlozima izvijestiti
Vijece.

AKTI VIJECA — OPCE ODREDBE

Clanak 41.

Vijece na osnovi prava i obveza utvrdenih zakonom, Statutom op¢ine i ovim Poslovnikom donosi
Statut, Poslovnik, odluke i druge opée akte, proraéun Op¢ine, obracun prorauna, izmjene i dopune
proracuna, zakljucke te daje vjerodostojna tumacenja opéih akata Vijeca.

Vijece donosi rjeSenja i druge pojedina¢ne akte u slu¢ajevima odredenim pozitivnim propisima.

Clanak 42.

Odlukom se ureduju odnosi iz djelokruga Opéine Mali Bukovec koji su od opéeg znadenja za
gradane, pravne osobe i druge pravne subjekte te propisuje njihova prava i duznosti odnosno
utvrduju pitanja od interesa za Opéinu Mali Bukovec.

Odlukom se odlu¢uje i o izboru odnosno imenovanju i razrjeSenju.

Clanak 43.

Akti kojima se ureduje unutarnje ustrojstvo Vijeca i Jedinstvenog upravnog odjela opéine te na¢in
rada i odnosi u Vije¢u, donose se u obliku odluke, pravilnika i poslovnika.

Clanak 44.

Zakljuécima Vijeée zauzima stajalite o temama koje razmatra, utvrduje obveza postupanja u
odredenim pojedinaénim stvarima, prihvacaju izvje$¢a i odreduju neka druga pitanja iz djelokruga Vijeca za
koje nije predvideno donosenje drugog akta.

Rjedenjem se odlucuje o pojedinaénim pitanjima iz nadleZnosti Vijeéa.



Clanak 45.
Akte Vijeca potpisuje predsjednik Vijeca.
Zakljucke i druge akte koje donose radna tijela Vijeca potpisuje predsjednik radnoga tijela.

AKTI VIJECA — POKRETANJE POSTUPKA DONOSENJA

Clanak 46.
Postupak dono$enja akta pokrece se podno$enjem prijedloga akta.
Prijedlog akta upucuje se predsjedniku Vijeca u pisanoj formi.

Pravo podnosenja prijedloga akta ima ¢lan/€lanica Vijeca, radno tijelo Vije¢a, Op¢inski nacelnik ili
drugi predlagatelj ako je to odredeno zakonom ili ovim Poslovnikom.

Clan/¢lanica Vijeéa ima pravo podnosenja prijedloga akta, ako ga je svojim potpisom podrzala
jedna treéina ¢lanova/€lanica Vijeéa (ukljucujuéi i ¢lana/€lanicu Vijeca koji podnosi prijedlog).

Ostali subjekti koji nisu navedeni u stavku 3. ovog ¢lanka, mogu podnijeti inicijativu za donoSenje
akata putem Jedinstvenog upravnog odjela opéine Mali Bukovec.

O podnesenoj inicijativi, Jedinstveni upravni odjel u roku od 30 dana izvijestit ¢e Opéinskog
nacelnika, a ako Op¢inski nac¢elnik podrzi inicijativu poduzet ¢e odgovarajuce mjere radi pripreme
podnosenja prijedloga akta u smislu dane inicijative.

Ako Op¢inski nacelnik nije predlagatelj akta na podneseni prijedlog, daje svoje misljenje.

Ako radno tijelo nije predlagatelj akta, mozZe po potrebi na podneseni prijedlog dati misljenje.

Clanak 47.

Prijedlog akta mora biti odgovarajuce obrazloZen, posebno glede zakonskog, odnosno drugog
pravnog temelja i svrhe donoSenja akta, te mora sadrzavati tekst prijedloga opéeg akta s
obrazlozenjem.

Clanak 48.

Predstavnik predlagatelja ima pravo, sve do donosenja akta u ime predlagatelja davati odgovarajuca
objasnjenja, izja$njavati se 0 amandmanima, te privremeno ili trajno povudéi prijedlog akta iz daljnje
procedure.

Clanak 49.

Prijedlog za izmjenu ili dopunu prijedloga opéeg akta podnosi se u pisanom obliku uz obrazloZenje
(u daljnjem tekstu: amandman).

Pravo podno$enja amandmana ima predsjednik i ¢lan/¢lanica Vijeca, radno tijelo Vije¢a i Op¢inski
nacelnik.

Amandman se upucuje predsjedniku Vijec¢a najkasnije dva dana prije odrzavanja sjednice Vijeca.

Predsjednik Vije¢a podneseni amandman upuéuje Op¢inskom nacelniku, ako nije predlagatelj, na
ocitovanje.



Clanak 50.

Iznimno od odredbe iz ¢lanka 48. ovog Poslovnika, amandman se moZe podnijeti usmeno, sve do
zakljucenja rasprave o prijedlogu akta, o ¢emu ¢e se predlagatelj o¢itovati na samoj sjednici.

Clanak 51.
O svakom amandmanu na prijedlog akta Vijece se izjaSnjava posebno.

U slu¢aju vise amandmana na prijedlog istog akta, o amandmanima se Vijece izjaSnjava prema
redoslijedu odredaba akta na koje se amandmani odnose, a u okviru toga, redoslijedom podnosenja
amandmana.

Nakon izjadnjavanja o amandmanima, pri ¢emu prihva¢eni amandmani postaju sastavnim dijelom
prijedloga akta, Vijece se izjaSnjava o prijedlogu akta u cjelini.

AKTI VIJECA - ODLUCIVANJE I GLASOVANIJE

Clanak 52.

Odluke i druge akte Vijece donosi veinom glasova ako je na sjednici nazo¢na vedina
¢lanova/¢lanica Vijeca.

Statut op¢ine Mali Bukovec, Poslovnik opéinskog vijeca op¢ine Mali Bukovec, proracun, izmjene 1
dopune proracuna, godidnji obra¢un proracuna, odluku o izboru i razrjeSenju predsjednika i
potpredsjednika Vijeca, odluke o izborima radnih tijela Vijeéa, Vijece donosi ve¢inom glasova svih
¢lanova/¢lanica Vijeca.

Clanak 53.

Kada se bira, odnosno imenuje samo jedan kandidat za odredenu duznost u okviru poslova Vijec¢a, a
predlozeno je vise kandidata a niti jedan ne dobije potrebnu vecinu glasova, glasovanje se ponavlja
na nac¢in da se u ponovljenom glasovanju ne glasuje o kandidatu koje je u prethodnom glasovanju
dobio najmanji broj glasova.

Ako niti jedan od kandidata ne dobije potrebnu vecinu glasova, izborni se postupak ponavlja.

Clanak 54.

Prilikom izja$njavanja o aktima i drugim pitanjima ¢lanovi/€lanice Vijeca se izjaSnjavaju na pitanja
predsjednika Vijeca, prema sljedecem redoslijedu: tko je “ZA®, tko je “PROTIVY, ima li
“SUZDRZANIH*".

Predsjednik Vijeca utvrduje koliko se ¢lanova/Clanica Vijeca izjasnilo “ZA®, koliko “PROTIV* i
koliko ima “SUZDRZANIH*.

Clanak 55.

Po zavrSetku rasprave i odlu€ivanja o svakoj to¢ki dnevnog reda, predsjednik Vijeca utvrduje koji
akt u odnosu na podneseni prijedlog je Vijece donijelo.



Predsjednik Vijec¢a nakon rasprave utvrduje koje je zaklju¢ke Vijece usvojilo nakon odlu¢ivanja o
odnosnoj to¢ki dnevnog reda.

Clanak 36.

Vijeée odlucuje o svakom prijedlogu na dnevnom redu nakon rasprave, ukoliko ovim Poslovnikom
nije odredeno da se odluke donose bez rasprave.

Ako pitanje o kojem se raspravlja ne zahtijeva dono$enje akta ili ako Vijece ne Zeli o tom pitanju
odlucivati, zavrSava raspravu i prelazi na sljedecu tocku dnevnog reda.

Vije¢e moze odluciti da pojedini prijedlog vrati predlagatelju radi dopune sukladno raspravi.

Clanak 57.

Glasovanje na sjednici je javno, osim ako Vijee ne odlu¢i vedinom glasova nazo¢nih
¢lanova/Elanica Vijeca da se o nekom pitanju glasuje tajno.

Javno glasovanje provodi se dizanjem ruke ili poimeni¢nim izjaS$njavanjem.

Glasovanje dizanjem ruku provodi se na nacin da predsjednik Vije¢a poziva ¢lanove/¢lanice Vijeca
da se izjasne tko je “ZA® prijedlog, tko je “PROTIV* prijedloga, odnosno da li se tko
“SUZDRZAO* od glasovanja za prijedlog.

Ako se dizanjem ruku ne mozZe utvrditi to¢no rezultat glasovanja, glasuje se poimeni¢no.

Poimeni¢no se glasuje i ako to odluci Vijeée na prijedlog predsjednika Vijeca.

Clanak 58.

Poimeni¢no glasovanje provodi se tako da predsjednik Vijeca proziva ¢lana/Clanicu Vijeca koji se
izjasnjava “ZA*, “PROTIV* ili “SUZDRZAN*0od glasovanja.

Kada je prozivanje zavr$eno, ponovno se prozivaju ¢lanovi/Clanice Vijeca za koje u popisu
¢lanova/Clanica Vijeéa nije zabiljeZeno da su glasovali.

Glasove prebrojava predsjednik Vijeca.

Clanak 59.
Predsjednik Vije¢a objavljuje rezultate glasovanja, koji se upisuju u zapisnik.

Na zahtjev ¢lana/Glanice Vijeéa koji zatraZi provjeru glasovanja predsjednik Vije¢a ponovit ce
glasovanje i ponovno objaviti rezultat glasovanja.

Clanak 60.

Tajno glasovanje provodi se glasackim listi¢ima. Glasacki listi¢i su iste veliCine, boje 1 oblika i
ovjereni su pecatom Vijeca.

Ako se glasuje o prijedlogu kandidata, na glasac¢kom listi¢u prezimena kandidata navode abecednim
redom, a ispisuje se na na¢in da se zaokruzuje redni broj ispred imena pojedinog kandidata.

Ako se glasuje o pojedinom prijedlogu, pitanje mora biti postavljeno jasno i precizno, a glasuje se
prema uputi na listicu.

Glasacke listi¢e priprema Jedinstveni upravni odjel op¢ine Mali Bukovec.



Predsjednik Vije¢a moze odrediti dva ¢lana/¢lanice Vije¢a da mu pomazu kod tajnog glasovanja.

Broj glasackih kutija i mjesta gdje ¢e se kutije postaviti odreduje predsjednik Vijeca.

Clanak 61.
Clan/¢lanica Vijeéa moze glasovati samo osobno, jednim glasackim listiéem.

Nepopunjeni listi¢, listi¢ na kojem su dopisana nova imena, odnosno glasacki listi¢ koji je popunjen
tako da se ne moze sa sigurno$cu utvrditi za koga je ili zasto ¢lan/¢lanica Vijeca glasovao, nevazeci
je.

Clanak 62.

Nakon $to svi nazo¢ni ¢lanovi/€lanice Vijeéa predaju glasacke listi¢e i nakon §to predsjednik Vijeca
objavi da je glasovanje zavrSeno, prelazi se na utvrdivanje rezultata glasovanja.

Rezultat glasovanja utvrduje se na osnovi predanih glasackih listica.

Rezultat glasovanja utvrduje predsjednik Vije¢a u nazo¢nosti ¢lanova/¢lanica Vijeca koji su mu
pomagali kod glasovanja.

Predsjednik Vijeéa objavljuje rezultate glasovanja na istoj sjednici na kojoj je tajno glasovanje
provedeno.

Clanak 63.
U slu¢aju ponovnog glasovanja sjednica se prekida radi pripreme novih glasackih listi¢a.

Ponovno glasovanje provodi se po istom postupku.
AKTI VIJECA — DONOSENJE PO HITNOM POSTUPKU

Clanak 64.

Iznimno, akt se moZe donijeti po hitnom postupku ako je to nuZzno radi sprjecavanja ili uklanjanja
Stete, odnosno ako bi ne donosenje takvog akta u odredenom roku imalo $tetne posljedice ili ako to
zahtijevaju drugi opravdani razlozi.

Predlagatelj akta duzan je obrazloziti hitnost postupka.

Ako prijedlog za donoSenje akta po hitnom postupku podnosi ¢lan/¢lanica Vijeca, prijedlog mora
svojim potpisom podrzati jo$ najmanje tre¢ina ¢lanova/Clanica Vijeéa.

Prijedlog za dono$enje odluka po hitnom postupku moZe podnijeti i Opéinski nacelnik.

Clanak 65.

Kada se Vije¢u podnosi prijedlog za donoSenje akta po hitnom postupku, najprije se glasuje o
opravdanosti prijedloga za hitnim postupkom, a potom se raspravlja i odlu¢uje o samom aktu.

Clanak 66.
Uz prijedlog da se akt donese po hitnom postupku podnosi se i prijedlog akta.



Predsjednik Vijeca bez odlaganja prijedlog iz stavka 1. ovog ¢lanka upucuje ¢lanovima/¢lanicama
Vijeéa i Op¢inskom nacelniku ako on nije predlagatelj.

Clanak 67.

O prijedlogu iz ¢lanka 64. ovog Poslovnika odlucuje se na pocetku sjednice Vijeca prilikom
utvrdivanja dnevnog reda.

Clanak 68.

Na prijedlog akta koji se donosi po hitnom postupku amandmani se mogu podnositi do zaklju¢enja
rasprave.

AKTI VIJECA - VIERODOSTOJNO TUMACENIJE

Clanak 69.

Prijedlog za vjerodostojno tumacenje akta mogu traZiti ovlasteni predlagatelji iz ¢lanka 46. stavka
3. ovog Poslovnika.

Prijedlog za davanje vjerodostojnog tumacenja podnosi se predsjedniku Vijeéa, a mora sadrzavati
naziv odluke, naznaku odredbe za koju se trazi tumadenje i razloge za to.

Predsjednik Vije¢a upucuje prijedlog za davanje vjerodostojnog tumacenja akta Odboru za
statutarno-pravna pitanja i Opc¢inskom nacelniku ako on nije podnositelj prijedloga radi ocjene
njegove osnovanosti.

Odbor za statutarno-pravna pitanja nakon $to primi misljenje Op¢inskog nacelnika, utvrdit ¢e ima li
osnove za davanje vjerodostojnog tumacenja.

Ako Odbor za statutarno-pravna pitanja ocijeni da ima osnove za davanje vjerodostojnog
tumacenja, utvrdit ¢e prijedlog teksta vjerodostojnog tumacenja akta i sa svojim izvjed¢em podnijeti
ga Vijecu.

Ako Odbor za statutarno-pravna pitanja utvrdi da nema osnove za davanje vjerodostojnog
tumacenja akta, podnosi o tome izvjesée Vijecu.

SAZIVANIJE SJEDNICA 1 POSLOVNI RED NA SJEDNICAMA VIJECA

Clanak 70.
Predsjednik Vijeca saziva sjednice Vijeca po potrebi, a najmanje jednom u tri mjeseca.
Vijeée moze i izvanredno zasjedati na zahtjev predsjednika Vijeca ili tre¢ine ¢&lanova/Elanica
Vijeca.
Predsjednik Vijeéa duzan je sazvati sjednicu Vijeca na obrazloZeni zahtjev najmanje jedne trecine

¢lanova/€lanica Vijeéa u roku od 15 dana od primitka zahtjeva.

Ukoliko predsjednik Vijeca ne sazove sjednicu u roku iz stavka 3. ovog ¢lanka, sjednicu ¢e sazvati
Op¢inski nacelnik u daljnjem roku od 15 dana.

Clanak 71.




Ako Vijeée ne odluci drugacije, sjednice Vijeca traju dok se ne iscrpi utvrdeni dnevni red, a redni
broj sjednice odreduje se u nizu za sjednice koje se odrzavaju u redovitom i izvanrednom
zasjedanju, tijekom jednog saziva Vijeca.

Clanak 72.

Predsjednik Vije¢a moze odgoditi sazvanu sjednicu Vijeca, ako ocijeni da za to postoje opravdani
razlozi.

Sjednica ¢e se odgoditi pisanom obavijesti ili na drugi odgovarajuéi na¢in, u pravilu jedan dan prije
zakazane sjednice, a iznimno i u vrijeme kada je sjednica sazvana.

U tom slucaju predsjednik Vijeéa ju je duzan zakazati u drugom roku.

Clanak 73.
Za redovite se sjednice ¢lanovima/¢lanicama Vijeca tri dana prije odrZzavanja sjednice dostavlja
poziv za sjednicu, prijedlog dnevnog reda i materijal o kojem ¢e se raspravljati na sjednici, te
odgovori na vije¢ni¢ka pitanja.
Iznimno, ako za to postoje opravdani razlozi, ¢lanovima/¢lanicama Vijeca se materijal uz pojedinu
to¢ku dnevnog reda moZe dostaviti i naknadno, a moze se uruditi i na samoj sjednici.

U pozivu za sjednicu Vije¢a mora biti navedeno mjesto i vrijeme odrZzavanja sjednice, prijedlog
dnevnog reda, te potpis sazivaca sjednice.

Za izvanredne sjednice pozivi se mogu dostaviti i u kra¢éem roku nego $to je to navedeno u st. 1.
ovog ¢lanka zbog hitnosti, a mogu se sazvati i telefonskim putem, a dnevni red moze predloziti na
samoj sjednici.

Sjednice Op¢inskog vije¢a mogu se sazvati i elektroni¢kim putem te se odrzavati putem video veze
(videokonferencije), ovisno o tehni¢kim i drugim moguénostima.

UTVRDIVANJE KVORUMA, ODGODA I PREKID SJEDNICE

Clanak 74.
Kada predsjednik Vijeca utvrdi da je nazo¢na veéina ¢lanova/Clanica Vijeéa, otvara sjednicu.
Ako predsjednik Vijeca utvrdi na pocetku sjednice da nije nazoc¢an potreban broj ¢lanova/Clanica
Vijeca, odgada sjednicu za drugi odredeni dan i sat.
Sjednicu ¢e predsjednik Vijeca prekinuti ako za njezina trajanja utvrdi da nije nazo¢an potreban
broj ¢lanova/Clanica Vijeca i zakazani nastavak sjednice za odredeni sat istoga dana ili za odredeni
drugi dan i sat.
O odgodi sjednice i o nastavku prekinute sjednice zakazanom za drugi dan i sat pisanim se putem
obavje$¢uju samo nenazoc¢ni ¢lanovi/€lanice Vijeca.

U slu¢aju odgode sjednice na pocetku sjednice, odnosno prekida sjednice za njezina trajanja zbog
utvrdivanja nedostatka potrebnog broja ¢lanova Vijeca, predsjednik ¢e zakazati sjednicu, odnosno
nastavak sjednice najkasnije u roku od 10 dana od dana odgode, odnosno prekida sjednice.

Predsjednik Vijeca moze odgoditi sazvanu sjednicu ako za to postoje opravdani razlozi. Sjednica se
u tom slucaju moze odgoditi najvise za 10 dana.



DNEVNI RED

Clanak 75.
Dnevni red predlaZe predsjednik Vijeca.

Predsjednik Vijeca mozZe na samoj sjednici predloziti da se dnevni red dopuni pojedinom tockom ili
da se pojedina to¢ka ne uvrsti u dnevni red.

Ako se predlaze dopuna dnevnog reda, ¢lanovima/Clanicama Vijeca se uz prijedlog za dopunu
dnevnog reda daju i materijali po predloZenoj dopuni.

Clanak 76.

Prelaze¢i na postupak utvrdivanja dnevnog reda predsjednik Vijeta, uz eventualno izno3enje
prispjelih primjedbi i prijedloga na predloZeni dnevni red, otvara raspravu o predlozenom dnevnom
redu.

Clanovi/¢lanice Vijeéa, Opéinski nacelnik i &lanovi/¢lanice odgovarajuéih radnih tijela imaju pravo
dati primjedbe na predloZeni dnevni red, tj. predloziti da se pojedine to¢ke uvrste u dnevni red,
vodedi ratuna o odredbama ovog Poslovnika.

Prijedlozi u smislu stavka 2. ovog ¢lanka moraju biti jasni i kratko obrazloZeni i ne smiju imati
karakter rasprave o temi na koju se odnose.

Clanak 77.

O prijedlogu dnevnog reda Vijece se izjaSnjava kao o jednom prijedlogu, ako posebno ne odlu¢i da
se 0 uvrStenju u dnevni red svake pojedine to¢ke izjasnjava posebno.

Po zavrSetku rasprave o dnevnom redu predsjednik Vijec¢a utvrduje kako je usvojen dnevni red
vec¢inom glasova buduéi je na sjednici nazo¢na vecina ¢lanova/¢lanica Vijeca.

Clanak 78.

Nakon $to je utvrden dnevni red sukladno odredbama ovog Poslovnika, predsjednik Vijeca
objavljuje usvojeni dnevni red, s time da tijekom sjednice moZe promijeniti redoslijed rasprave o
pojedinom predmetu utvrdenoga dnevnog reda.

PREDSJEDAVANIJE I SUDJELOVANIJE

Clanak 79.

Sjednici Vijeca predsjeda predsjednik Vijeca, a u slucaju njegove odsutnosti ili sprijeenosti
sjednici predsjeda potpredsjednik Vijeca kojeg on ovlasti, odnosno stariji potpredsjednik ako
predsjednik nije ovlastio predsjedatelja.

Clanak 80.



Predsjednik Vijec¢a vodi sjednicu, vodeéi stalno ra¢una o pravima i duznostima ¢lanova/Elanica
Vijeca i drugih sudionika sjednice, te proceduri utvrdenoj ovim Poslovnikom.

Predsjednik Vijeca otvara raspravu, daje rije¢, upozorava sudionike u raspravi i ostale sudionike
sjednice za slucaj da izlaze iz okvira utvrdenog dnevnog reda, odnosno ometaju tijek sjednice.

RED NA SJEDNICI I STEGOVNE MJERE

Clanak 81.
Predsjednik Vije¢a na sjednici osigurava red.

Govornika moZe opomenuti na red ili prekinuti u govoru samo predsjednik Vijeca.

Clanak 82.

Za remecenje reda na sjednici predsjednik Vije¢a moze ¢lanu/¢lanici Vijeca izreéi stegovne mjere:
- opomenu,

- opomenu oduzimanjem rijeci,

- udaljavanje sa sjednice.

Stegovne mjere iz stavka 1. ovog ¢lanka su izvrne i o njima se ne vodi rasprava.

Clanak 83.

Clanu/¢lanici Vijeéa se izrie opomena ako svojim ponasanjem ili govorom na sjednici remeti red

ili na drugi nacin kr$i odredbe Poslovnika, a osobito ako:

- ne govori o predmetu o kojem se raspravlja,

- govori, a nije dobio rijec,

- svojim upadicama ili na drugi na¢in ometa govornika,

- se javi za povredu Poslovnika ili ispravak neto¢nog navoda, a zapoéne govoriti o temi za koju
nije dobio rijec,

- svojim govorom omalovazava ili vrijeda ¢lanove/¢lanice Vijeca,

- na drugi na¢in remeti red na sjednici.

Clanak 84.
Clanu/¢lanici Vijeca se izri¢e opomena oduzimanjem rije&i:
- koji i nakon izricanja opomene svojim govorom ili ponasanjem nastavi krsiti odredbe Poslovnika
zbog ¢ega mu je veé izreena opomena,
- kada svojim govorom na grublji nadin vrijeda ili narusava ugled predsjednika Vijeca,
¢lana/€lanice Vijeca ili Opéinskog nacelnika,
- naruSava ugled Vijeca.

Clanak 85.

Clanu/¢lanici Vijeéa izriGe se stegovna mjera udaljavanja sa sjednice Vije¢a kada je svojim
ponadanjem toliko narusio red i prekrsio odredbe ovoga Poslovnika o redu na sjednici da je daljnje
odrzavanje sjednice dovedeno u pitanje.

Stegovna mjera udaljavanja izri¢e se na sjednici Vijeca.



Clanak 86.

Kada je ¢lanu/¢lanici Vijeca izreCena stegovna mjera udaljavanja sa sjednice Vijeéa, ¢lan/Elanica
Vijeca je duZzan odmah napustiti sjednicu.

Clanak 87.
Ako druge osobe koje su nazo¢ne sjednici naru$avaju red, predsjednik Vijeca ¢e ih opomenuti.

Predsjednik Vije¢a moze narediti da se iz dvorane udalje osobe iz stavka 1. ovog ¢lanka koje i
nakon opomene naru$avaju red na sjednici.

Clanak 88.

Ako predsjednik Vije¢a ne moze odrzati red na sjednici mjerama navedenim u ovom Poslovniku
odredit c¢e prekid sjednice.

TIJEK SJEDNICE

Clanak 89.

Nakon otvaranja sjednice predsjednik Vijeca daje potrebna objasnjenja u vezi s radom na sjednici i
objasnjenja o drugim prethodnim pitanjima.

Clanak 90.

Nakon $to je usvojen dnevni red prelazi se na raspravu o pojedinim to¢kama dnevnog reda i redom
koji je utvrden u dnevnom redu.

Clanak 91.

Prije prelaska na raspravu o prijedlogu akta, predstavnik predlagatelja moze dati dodatno usmeno
obrazlozenje.

Clanak 92.

Na sjednici se o svakom predmetu iz dnevnog reda najprije raspravlja, a zatim odlucuje, osim ako
Vijece ne odluci da se o pojedinom predmetu nece raspravljati.

Clanak 93.

Predsjednik Vijeéa zakljucuje raspravu po pojedinoj toc¢ki dnevnog reda kada utvrdi da vise nema
prijavljenih govornika.

Po zakljuCenju rasprave pristupa se glasovanju na nacin i po postupku utvrdenom ovim
Poslovnikom.

Clanak 94.



Opéinski naCelnik ima pravo i obvezu sudjelovati u radu sjednice Vijeca, radi davanja
odgovarajuc¢ih odgovora i objasnjenja.

Clanak 95.
Rasprava i odlu¢ivanje o svim to¢kama dnevnog reda vodi se na jednoj sjednici.

Iznimno od odredbe stavka 1. ovog ¢lanka, na prijedlog predsjednika Vijeca, Vije¢e moze odluditi
da se rasprava o nekoj to¢ki dnevnog reda vodi na dvije sjednice.

ZAPISNIK

Clanak 96.
O radu na sjednici Vijec¢a vodi se zapisnik i to u skra¢éenom obliku.

Zapisnik sjednice Vijeca sadrzi podatke o danu i mjestu odrZzavanja sjednice, pocetku i zavrietku
sjednice, predsjedatelju sjednice, nazo¢nim ¢lanovima/Clanicama Vije¢a 1 ostalim nazo¢nima,
utvrdenom dnevnom redu, imenima sudionika u raspravi, usvojenim odlukama, zaklju¢cima i
drugim pitanjima te druge podatke znacajne za rad odnosne sjednice.

U zapisnik se unosi i rezultat glasovanja o pojedinom predmetu.

Clanak 97.

Svaki ¢lan/¢lanica Vije¢a ima pravo na pocetku sjednice iznijeti primjedbe na zapisnik prethodne
sjednice.

O osnovanosti primjedbe na zapisnik odlu¢uje se na sjednici bez rasprave. Ako se primjedba
prihvati, izvr$it ¢e se u zapisniku odgovarajuca izmjena.

Zapisnik na koji nisu iznesene primjedbe odnosno zapisnik u kojem su temeljem prihvacenih
primjedbi izvriene odgovarajuée izmjene, smatra se usvojenim.

Usvojeni zapisnik potpisuje predsjednik Vijeca i sluzbenik Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 98.
Sadrzaj rasprave sa sjednice Vije¢a nece se evidentirati u zapisniku.

Ukoliko ¢lan/€lanica Vijeéa Zeli da njegov stav iznesen tijekom rasprave bude pismeno zabiljeZen,
taj ¢lan/Clanica Vijeca ima pravo tijekom sjednice ili naknadno dostaviti svoj stav u pisanoj formi
koji ¢e se priloZiti uz zapisnik.

Sjednice Vijeca se u pravilu tonski snimaju i te snimke pohranjuju u arhiv.

Vijec¢nicka pitanja evidentirat ¢e se u odgovarajué¢em dijelu zapisnika.

OSTVARIVANIJE JAVNOSTI RADA VIJECA

Clanak 99.

Vijece osigurava javnost svojega rada.



Radi osiguranja javnosti rada Vijeca, predsjednik Vijeca brine se da se sredstvima javnog
priopéavanja dostave pozivi i odgovarajué¢i materijali u svezi s odrzavanjem sjednice Vijeca, te
poduzimaju i druge mjere radi ostvarivanja javnosti rada Vijeca.

Iznimno od odredbe stavka 1. i 2. ovog ¢lanka, Vije¢e moze ve¢inom glasova ukupnog broja svojih
¢lanova/Clanica odluditi da se sa sjednice ili dijela sjednice iskljuéi javnost, ako ocijeni da za to
postoje posebni sigurnosni razlozi.

Clanak 100.
Gradani i najvise dva predstavnika zainteresiranih pravnih osoba imaju pravo biti nazo¢ni sjednici
Vijeca.
Gradani i pravne osobe duZni su pismeno najaviti svoju nazo¢nost najkasnije tri dana prije
odrzavanja sjednice Vijeca.

Predsjednik Vije¢a moze ograniciti broj gradana koji zZele biti nazo¢ni sjednici zbog prostornih
uvjeta 1 odrzavanja reda na sjednici.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 101.

Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje vaziti Poslovnik o radu op¢inskog vijeca opéine Mali
Bukovec (..Sluzbeni vjesnik Varazdinske Zupanije™ br. 35/18 i 6/20).

Clanak 102.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku Varazdinske
Zupanije®.




